
 
 
 

Das Seminar für Ausbildung und Fortbildung der Lehrkräfte Heidelberg setzt sich für 

eine Ausbildung ein, die von gegenseitiger Achtung, Wertschätzung und Respekt 

geprägt ist.  

In Ergänzung der Bestimmungen des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes 

(AGG) werden Sexismus, sexuelle Belästigung, Übergriffe, Verstöße gegen die 

Menschenwürde sowie die Verletzung von Persönlichkeitsrechten nicht toleriert und 

mit geeigneten Maßnahmen sanktioniert. 

Betroffene werden ausdrücklich ermutigt, sexuelle Belästigung und Diskriminierung 

nicht hinzunehmen, sondern aktiv dagegen vorzugehen.  

Um Betroffene zu unterstützen, gibt es folgende Möglichkeiten: 

Interne Beratung und Unterstützung durch 

• die Erstanlaufstelle 

• die Beauftragten für Chancengleichheit 

• den Personalrat/ Ausbildungspersonalrat 

• die Ausbilderin oder den Ausbilder, die Bereichsleitungen, Abteilungsleitung 

und Leitung des Seminars 

Externe Beratung und Unterstützung durch 

• eine der externen Beratungsstellungen 

 

Information zur Erstanlaufstelle am Seminar Heidelberg 

Sie haben die Möglichkeit, entweder allein oder zusammen mit einer 
Vertrauensperson in die Beratung zu kommen. In einem sicheren und vertraulichen 
Rahmen können Sie Ihre Situation schildern. Im Gespräch erarbeiten wir gemeinsam 
eine Lösung, um Sie vor weiteren belastenden Handlungen zu schützen. 

Ziel eines ersten Gesprächs sollte es idealerweise sein, dass Sie einen Weg finden, 
die belästigende Person auf ihr Verhalten anzusprechen, um zukünftige 
Belästigungen zu verhindern. Es ist hilfreich, wenn die betreffende Person Ihre 
Wahrnehmung des eigenen Verhaltens kennt. In manchen Fällen können 
personalrechtliche Maßnahmen oder sogar strafrechtliche Konsequenzen in Betracht 
gezogen werden. 

Es ist immer Ihre Entscheidung, ob und welche Konsequenzen nach diesem 
Gespräch folgen sollen. 

  



 
 
Interne Anlaufstellen 

Erstanlaufstelle: 
Ansprechperson bei 
sexueller Belästigung  
 

Martina Schäfer 
06221 / 137 16 66 
martina.schaefer@sop-hd.seminar-bwd.de 
 

Beauftrage für 
Chancengleichheit 

Dr. Ricarda Magnussen 
ricarda.magnussen@gym-hd.seminar-bw.de 
 
Martina Schäfer 
06221 / 137 16 66 
martina.schaefer@sop-hd.seminar-bw.de 
 

Bereichsleitungen, 
Ausbilderinnen und 
Ausbilder, Abteilung 
Gymnasium 

https://gym-hd.seminare-bw.de/,Lde/Startseite/Das+Seminar/ 
Bereiche_Faecher_Personal 
 

Abteilungsleitung 
Sonderpädagogik 
 

Dr. Anja Theisel 
06221 / 137 16 60 
anja.theisel@seminar-gymsop-hd.kv.bwl.de 

Leitung des Seminars Dr. Gunther Jeske 
06221 / 137 16 32 
gunther.jeske@seminar-gymsop-hd.kv.bwl.de 
 

Bereichsleitungen, 
Dozentinnen und 
Dozenten, Abteilung 
Sonderpädagogik 

https://sop-hd.seminare-bw.de/,Lde/Startseite/Ueber+uns/Team 
 

Örtlicher Personalrat Aktuelle Mitglieder unter  

Personalvertretungen - SEMINAR-HEIDELBERG-GYM 

Ausbildungspersonalrat Aktuelle Mitglieder Abteilung Sonderpädagogik unter 
https://sop-hd.seminare-
bw.de/,Lde/Startseite/Ueber+uns/Ausbildungspersonalrat 
 
Aktuelle Mitglieder Abteilung Gymnasium 

Personalvertretungen - SEMINAR-HEIDELBERG-GYM 

 

 

Externe Anlaufstellen 
Antidiskriminierungsst
elle des Bundes 

Kontaktanfrage  
poststelle@ads.bund.de 
 
Informationen über das Angebot 
https://www.antidiskriminierungsstelle.de/DE/startseite/startseite-
node.html 
 
Regionale Beratungsstellen 
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https://www.antidiskriminierungsstelle.de/DE/wir-beraten-
sie/andere_beratungsstellen_finden_advd/beratungsstellenlandkarte_
advd_node.html 
 
Sexuelle Belästigung am Arbeitsplatz 
https://www.antidiskriminierungsstelle.de/SharedDocs/downloads/DE/
publikationen/Leitfaeden/leitfaden_was_tun_bei_sexueller_belaestigu
ng.html 
 

Bundesamt für Familie 
und 
zivilgesellschaftliche 
Aufgaben 

https://www.hilfetelefon.de/gewalt-gegen-frauen/sexuelle-
belaestigung-am-arbeitsplatz/ 
 
Telefon-Chat- und Onlineberatung 
https://onlineberatung.hilfetelefon.de/ 
 

Vertrauensanwältin für 
Fragen der sexuellen 
Belästigung am 
Arbeitsplatz des KM 

Frau von Neubeck/Müller Rechtsanwälte 
Friedrichstr. 39 
70174 Stuttgart 
0711 / 882 44 20 
0177 / 79 04 40 00 
 
Vertrauensanwaeltin-km@vnm-strafrecht.de 
 
Die Beratung ist für die Beschäftigten kostenfrei. 
 

Gemeinsam gegen 
Sexismus 

https://gemeinsam-gegen-sexismus.de/ueber-sexismus/hilfe-fuer-
betroffene/ 
 
EAF Berlin.Diversity in Leadership 
Schumannstr. 5 
10117 Berlin 
030 / 30 87 76 00 
buendnisgegensexismus@eaf-berlin.de 
 

Themis 
 
Vertrauensstelle gegen 
sexuelle Belästigung 
und Gewalt e.V.  

https://themis-vertrauensstelle.de/beratung/ 
 
beratung@themis-vertrauensstelle.de 
 
Telefonische Sprechstunde: 030/23632020 
Telefonische Terminvereinbarung: 030/236320210 

Fetz 
Frauenberatungs- und 
Therapiezentrum 
Stuttgart 
 

Rotebühlstraße63 
70178 Stuttgart 
info@frauenberatung-fetz.de 
0711 / 285 90 01 
0711 / 285 90 02 

Kostenfreie telefonische 
Beratung, Einzelgespräche, 
Beratung für Freund:innen, 
Angehörige, Kolleg:innen etc. 
 

Frauennotruf 
Heidelberg 

https://www.frauennotruf-heidelberg.de/ 
06221 / 18 36 43 
 
Info@frauennotruf-heidelberg.de 
Bergheimer Str. 135 
69115 Heidelberg 
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